A helyi önkormányzatokról szóló törvény 11. szakasza és 32. szakaszának 1. pontja, (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 07/129. sz., 14/83- más törvény, 16/101-más törvény és 2018/47) és Verbász Község Statútumának 30. szakasza (Verbász Község Hivatalos Lapja, 2017/35 sz.) az Államigazgatási és Helyi Önkormányzati Minisztérium 110-00-00381/2018-24 számú, 2018.december. 24-i véleménye nyomán, Verbász Község Képviselő-testülete 2018. december 26-án és 27-én meghozta 

VERBÁSZ KÖZSÉG

STATÚTUMÁT
I   ALAPRENDELKEZÉSEK

A szabályozás tárgya

1. szakasz

Jelen Statútum, a törvénnyel összhangban főleg a következőket szabályozza: Verbász Község (a továbbiakban: Község) jogait és kötelességeit, ezek megvalósításának módját,  Verbász Község Képviselő-testületében a képviselők számát (a továbbiakban: Községi Képviselő-testület), a szervek és szolgálatok szervezését és munkáját, a polgárok részvételének módját a Község hatáskörébe tartozó teendők irányításában, a közvetlen önkormányzás formája megvalósításának feltételeit, a Statútum előkészítésének folyamatában lefolyatatott közvita megszervezését, általános szabályzatok meghozatalát, a helyi közösség és egyéb helyi önkormányzati szervek megválasztásának módját és azok munkáját, a nemzeti kisebbségek nyelvének és írásmódjának hivatalos használatát, a törvénnyel összhangban, a községek együttműködésének és szerveződésének feltételeit és formáit, a helyi önkormányzat védelmét valamint a községre tekintve egyéb jelentős kérdést.
Jelen Statútum szerb nyelvű szövegében nyelvtani hímnemben használt minden fogalom     egyaránt értendő természetes hím- és nőnemben.
A Község helyzete
2. szakasz

A Község területi egységet alkot, melyben a polgárok az Alkotmánnyal, törvénnyel, Vajdaság AT határozataival, valamint ezen Statútummal összhangban valósítják meg önkormányzati jogaikat. 
A választójoggal rendelkező és a község területén lakó polgárok az Alkotmánnyal, törvénnyel és jelen Statútummal összhangban irányítják a község teendőit.
 A polgárok a községi teendők irányításában polgári kezdeményezés, lakossági gyűlések, népszavazás, és a községi teendők ellátásában való polgári részvétel egyéb formáin keresztül vesznek részt, elsősorban a Községi Képviselő-testület megválasztott képviselői útján, az Alkotmánnyal, a törvénnyel és jelen Statútummal összhangban. 
Terület
3. szakasz

A Község törvény által meghatározott területe településekből, azaz a következő kataszteri önkormányzatok  területeiből áll:
lakott terület                                                                         kataszteri község

Verbász                                                                               Verbász-város

                                                                                            Verbász

Kiskér                                                                                  Kiskér

Ókér                                                                                    Ókér

Kucora                                                                                              Kucora

Újsóvé                                                                                               Újsóvé

Torzsa                                                                                               Torzsa

Kosančić                                                                                           Kosančić

A települések és a kataszteri körzetek neve a törvénynek megfelelően határozható meg.

Jogi személyiség
4.szakasz

 A Község jogi személyiséggel bír.
A Községet a Községi Elnök képviseli.
A Község székhelye Verbász településen a Tito Marsal utca 89-es száma alatt van.
A Községnek van saját, hivatalos, bemutatkozó honlapja a  www.vrbas.net. címen.
Pecsét
                                                        5. szakasz

              A Község szervei pecséttel rendelkeznek.
               A pecsét kör alakú a következő szöveggel: Szerb Köztársaság, Vajdaság Autonóm Tartomány, Verbász község, a szerv elnevezése és székhelye szerb nyelven, cirill írásmóddal, ruszin valamint magyar nyelven a megfelelő írásmóddal, középen  a Szerb Köztársaság  címerével.
              A pecsét kinézetét és tartalmát Vajdaság AT illetékes szerve hagyta jóvá.
Nyelv és írásmód
6. szakasz

              A Község területén a szerb nyelv és a cirill írásmód, valamint a ruszin és a magyar nyelv és írásmód van hivatalos használatban, az Alkotmánnyal, törvénnyel és jelen Statútummal összhangban.

A község jelképei

7. szakasz

        A Községnek címere és zászlaja van.

        A Község zászlója és címere csak állami jelképekkel állítható ki.
        A Község címerének és zászlajának használatát a Községi Képviselő-testület
külön határozattal szabályozza.

A község ünnepe

8. szakasz

         A Község ünnepét a Községi Képviselő-testület határozza meg.

Díjak és nyilvános elismerések

9. szakasz

          A Község díjakat és egyéb nyilvános elismeréseket alapíthat szervezetek és polgárok részére a gazdaság, tudomány, művészet, sport és egyéb társdadalmi tevékenység területén elért jelentős eredményekért.

         Díszpolgári címet, olyan személy kaphat, akinek a munkája és eredménye a Község számára különös jelentőségű,  a díszpolgári cím odaítéléséről a Községi Képviselő testület dönt  a Helyi Önkormányzatok tevékenységével megbízott minisztérium előzetes jóváhagyásával.


A településrészek elnevezésének meghatározása
10. szakasz

           Az új utcák, terek, kistelepülések és a területén lévő egyéb településrészek elnevezését a Községi Képviselő-testület határozza meg a helyi önkormányzatok munkájával megbízott tartományi szerv előzetes jóváhagyásával. 
         Utca, tér, városnegyed vagy településrészek név váltosztatási eljárásában  kikérik a nemzeti kisebbség nemzeti tanácsának és a nemzetek közötti viszonyok tanácsának véleményét is.

A munka nyilvánossága

11. szakasz

          A Község szerveinek munkája nyilvános.
          A munka nyilvánosságát általában a következők biztosítják:

1. informátor megjelentetése, közmédián keresztül, a határozatok prezentálásával, 
közlönyök, tájékoztatók kiadásával, határozatok és más dokumentumok bemutatásával és internetes  bemutatók biztosításával,
2.  közviták szervezésével, a törvénnyel és a Községi Képviselő-testület külön határozatával összhangban,
3. egyéb esetekben jelen Statútum és a Község egyéb szabályzataiban meghatározott esetekben.

A Község vagyona

12. szakasz
     A Községnek saját vagyona van.
     A Község vagyonát a helyi önkormányzati egység szervei, a törvénnyel, jelen Statótummal és a Község egyéb határozatával összhangban, önállóan kezelik.
II  KÖZSÉGI HATÁSKÖRÖK

Községi hatáskörök

13. szakasz

       A Község az Alkotmányban és a törvényben meghatározott, hatáskörébe tartozó teendőket végzi, emellett megvalósítja a köztársasági teendők törvénnyel átruházott jogai és kötelezettségei keretébe tartozó teendőket, valamint végzi a Vajdaság Autonóm Tartomány rendelete által átruházott teendőket.

Az alkotmánnyal és a törvénnyel megállapított hatáskörök 

14. szakasz

Szervei révén a Község az Alkotmánnyal és a törvénnyel összhangban:

1) meghozza saját Statútumát, költségvetését és zárszámadását, terület- és városrendezési tervét, a Község fejleszési tervét, és a helyi gazdasági fejlődés stratégiai terveit és programjait
2) szabályozza és biztosítja a kommunális tevékenységek végzését és fejlesztését, városi utasszállítást, az építkezési terület és üzlethelyiségek felhasználását,

3) gondoskodik a helyi utak, utcák és egyéb, községi jelentőséggel bíró középületek kiépítéséről, felújításáról, karbantartásáról és felhasználásáról,
4)  védelmi tervet készít, tervez és intézkedéseket hoz funkcióinak megvalósításához hadiállapotban és vészhelyzetben, harmonizálja a hatáskörébe tartozó tevékenységekben részt vevő jogi személyek védelmének előkészületeit a VAT és a Szerb Köztársaság védelmi tervének védelmi előkészületeivel, felkészültségi intézkedéseket hajt végre, és megtesz minden egyéb szükséges intézkedést a háborúhoz és a vészhelyzethez való átmenethez, biztosítja egységes védelmi és mentési rendszer, előkészíti és végrehajtja az általános célú polgári védelmi intézkedéseket;
5)  gondoskodik a polgárok oktatási (iskoláskor előtti oktatás és nevelés, általános és középiskolai oktatás és nevelés), tudományos kutatói és innovációs tevékenység, művelődési, egészségügyi és szociális védelmi, gyermekvédelmi, sport és testnevelési igényeinek kielégítéséről,
6) biztosítja a rokkant személyek külön szükségleteinek kielégítését és az érzékeny csoportok jogainak védelmét,
7) gondot visel az idegenforgalom, kisipar, vendéglátás és kereskedelem fejlesztéséről,
8) meghozza és megvalósítja a helyi gazdasági fejlődés fejlesztéséről szóló programokat, aktivitást fejt ki a meglévő beruházások fenntartására és újak idevonzására, és az általános üzleti élet feltételeinek fejlesztésére,
9) gondoskodik a környezetvédelemről, elemi és egyéb csapások elleni védelemről, a Község szempontjából jelentős kultúrjavak védelméről,
10) gondoskodik a mezőgazdasági földterület védelméről, fejlesztéséről és felhasználásáról és vidékfejlesztési politikát folytat,
11) Gondoskodik az emberi és kisebbségi jogok, nemi egyenjogúság megvalósításáról, védelmélről és fejlesztéséről és a tájékoztatásról a Község területén,
12) Kialakítja és szabályozza a szervek, szervezetek és a Község szükségleteit szolgáló  szolgálatot a polgárok számára, és szabályozza a békéltető tanácsok szervezettségét és munkáját,
13) meghatározza a Község szimbólumait és azok használatát,
14) kezeli a Község vagyonát és meghatározza a bevételi források és a helyi illetékek magasságát,
15)  szabálysértéseket ír elő a községi előírások megsértése esetén,
16 ) egyéb, a törvénnyel előírt helyi jelentőségű feladatokat lát el, valamint a polgárok számára közvetlen jelentőségű feladatokat, az Alkotmánnyal, törvénnyel és a Statútummal összhangban. 

          Az Alkotmányban és a törvényben meghatározott, községi hatáskörbe tartozó feladatokat a feladatok egységes jegyzéke határozza meg bővebben, amelyet a helyi önkormányzatokért felelős minisztérium biztosít a törvénnyel összhangban.
A Község közszolgálatai
15. szakasz
     Saját jogaik és kötelezettségeik megvalósítása és a helyi lakosság szükségleteinek kielégítése érdekében, a Község közszolgálati  tevékenységet végző vállalatot,  intézményt és más szervezetet alapíthat  a törvénnyel és jelen Statótummal összhangban.
    A Községi Képviselő-testület külön határozattal közszolgálatot végző vállalatot, intézményt és egyéb szervezetet alapít, s alapítói jogokat gyakorol, ha a törvény vagy ezen Statútum nem állapítja meg egyéb községi szerv hatáskörét az alapító egyes jogainak végzésére vonatkozóan.


Munkák átruházása jogi vagy természetes személyre

16. szakasz

      A Község a hatáskörébe tartozó egyes ügyek ellátását, verseny és nyilvánosság elve alapján szerződéssel más jogi vagy természetes személyre ruházhatja. 
Átruházott munkák
17. szakasz


     A Község elvégzi a Köztársaság, illetve Vajdaság Autonóm Tartomány által ráruházott teendőket is. 
     A rábízott feladatokon belül bizonyos inspekciós ellenőrzést is végez.
 lll  A KÖZSÉGI ÜGYEK PÉNZELLÁTÁSA
Az ügyek ellátásához szükséges eszközök 
és azok forrása

18. szakasz

       A Község az Alkotmány és a törvény által megállapított teendőinek ellátására, a köztársaság jogai és kötelezettségei keretéből a törvény által átruházott teendők, valamint az autonóm tartomány hatásköréből rendelettel átruházott egyes teendők ellátására, a Községet a törvény, illetve a tartományi rendelet által megállapított jövedelmek és bevételek illetik meg
        A Község munkáit eredeti és átruházott forrásokból, átutalásokból, adósságvállalásból származó bevételekből és egyéb, a törvény által meghatározott bevételekből pénzelik.
        A Község külön törvénnyel meghatározott eljárásban és feltételekkel  hitelt vehet fel. 
        A Község bevételei általános költségvetési bevételek és bármilyen célra felhasználhatók, kivéve azokat a bevételeket, amelyek célját törvény határozza meg.
Költségvetés és zárszámadás

19. szakasz

         A költségvetést, minden naptári évre a Képviselő-testület hozza meg, melyben minden jövedelmet és bevételt, adósságvállalást és egyéb pénzügyi tranzakciókat, költségeket és egyéb kiadást kimutatnak, a költségvetési rendszert szabályozó törvénnyel összhangban.
        Az év leteltével, melyre a költségvetést meghozták, zárszámadást kell összeállítani a Község költségvetésének végrehajtásáról. 

        A községi költségvetésben történő pénzeszközök biztosítására vonatkozó kérelmet a költségvetési eszközök felhasználói a törvénnyel előírt határidőn belül és módon nyújtják be.
A helyi járulék
20. szakasz
          A Község polgárai szükségletének  kielégítése céljából, helyi járulékot vezethetnek be a város egész területére vagy  területének egy részére.
          A helyi járulék bevezetéséről szóló határozatot a polgárok népszavazás útján hozzák meg, a polgárok közvetlen véleménynyilvánítását szabályozó törvénnyel és jelen Statútummal  összhagban.

A döntésjavaslat megerősítése
21. szakasz

       A döntés meghozatalát a képviselő-testületi tagok legalább egyharmada és polgári kezdeményezés útján a lakosság kezdeményezheti.
       A kezdeményezéssel be kell nyújtani a programot is, amely megállapítja a döntésbe foglalt projekt megvalósításához szükséges összes pénzeszköz forrását, rendeltetését és biztosításuk módját.

       A szabályos kedvezményezés átvételét követően a Képviselő-testület az összes tag számának szótöbbségével dönt az helyi járulék bevezetésére irányuló népszavazás megindításáról.
      Ha a Képviselő-testület elfogadja a helyi járulék bevezetésére irányuló kezdeményezést, arról végzést hoz, amelyben egyúttal meghatározza a helyi járulék bevezetéséről szóló döntés tervezetének előkészítésére és a társadalmi vita megszervezésére vonatkozó határidőt és a megszervezés módját.
      A helyi járulék bevezetéséről szóló döntés javaslatát a Képviselő-testület tagjainak szavazattöbbségével erősítik meg.
Határozat a helyi járulék bevezetéséről
22. szakasz

      A helyi járulékról szóló határozatot a választójoggal rendelkező polgárok hozzák meg és azon terület lakói, melyen az eszközöket begyűjtik.
      Az 1. szakaszban elmített határozatot azon polgárok is meghozzák, akiknek nincs választójoguk és lakcímük azon a területen, amelyen az eszközöket begyűjtik, amennyiben azon a területen inagtlanjuk van, és a helyi járulék eszközeivel javítanak a tárgyi ingatlan használatának feltételein.
        A határozat meghozottnak tekinthető, ha e szakasz 1.és 2.bekezdésében meghatározott polgárok többsége rászavaz.
23. szakasz

A  helyi járulékról szóló határozatot a községi jogszabályok megjelentetésének módján jelentetik meg.
A helyi járulék eszközeinek 

rendeltetésszerű jellege

24. szakasz
       A helyi járulékról szóló határozat alapján beszedett pénzeszközök költségvetési bevételnek minősülnek, és szigorúan rendeltetésszerűek.
IV  A KÖZSÉG SZERVEI
       

                                                              A Község szervei
25. szakasz

       A Község szervei: a Községi képviselő-testület, a Községi Elnök, a Községi Tanács és a Községi Közigazgatási hivatal.

1. Községi képviselő-testület

A községi képviselő-testület helyzete 
26. szakasz

       A Községi Képviselő-testület a Község legmagasabb szerve, amely ellátja a helyi önkormányzati alapfunkciókat az alkotmánnyal, a törvénnyel és jelen statútummal meghatározott hatáskörük keretében.
                                 A Községi Képviselő-testület összetétele
27. szakasz
      A Községi Képviselő-testületet, a törvénnyel és jelen Statútummal összhangban a polgárok által titkos szavazással, közvetlenül megválasztott képviselők alkotják.
                                     
  Az alakuló ülés összehívása
28. Szakasz
       A Községi Képviselő-testület új összetételének ülését a Községi Képviselő-testület előző összetételének elnöke hívja össze, a választási eredmények közzétételét követő 15 napon belül.
       Amennyiben a Községi Képviselő-testület előző összetételének elnöke nem hívja össze az új összetétel ülését, az 1. szakaszban meghatározott határidőn belül, azt megteszi a legidősebb képviselő, az 1.szakaszban meghatározott határidőt követő 15 napon belül.
      Az ülésen a legidősebb képviselő elnököl a Községi Képviselő-testület elnökének kiválasztásáig.
      A képviselők megbízatásának ellenőrzését és megerősítését részletesebban a Községi Képviselő-testület ügyrendje szabályozza.

A Képviselő-testület megalakulása

29. szakasz
      A Községi Képviselő-testület megalakultnak tekintendő a Községi Képviselő-testület elnökének megválasztásával és a Községi Képviselő-testület titkárának kinevezésével.

Képviselők száma

30. szakasz

A Községi Képviselő-testületnek 36 képviselője van.
31. szakasz

     A képviselőket négy évre választják.
     A képviselő megbízatása a törvényben előírt feltételekkel és módon kezdődhet, vagy szűnhet meg.
A funkciók összeférhetetlensége

32. szakasz

A képviselő nem állhat munkaviszonyban a Községi Közigazgatási Hivatalban, s nem lehet olyan személy, akit a Községi Képviselő-testület nevez ki vagy helyez hivatalba.
        Amennyiben a Községi Közigazgatási Hivatal alkalmazottját képviselővé választják, a
munkaviszonyából eredő jogok és kötelességek szünetelnek, amíg az illető képviselői megbízatása érvényes.
       A képviselői mandátum megerősítésének napjával a Községi Képviselő-testület által
kinevezett vagy hivatalba helyezett személyeknek megszűnik megbízatásuk, melyre kinevezték vagy, hivatalba helyezték őket.
A képviselő mentelmi joga
33. szakasz

       A képviselő-testületi és munkatestületi ülésén kifejtett véleményéért az önkormányzati képviselő nem vonható büntetőjogi felelősségre, nem tartóztatható le és nem büntethető.
A képviselő  jogai és kötelességei
34.szakasz
         A képviselő joga és kötelessége, hogy részt vesz a Községi Képviselő-testület és a
munkatestületek munkájában, javasolja bizonyos kérdéseknek a Községi Képviselő-testületben való megvitatását, javasolja a Községi Képviselő-testület munkatestületének, hogy szervezzenek nyilvános meghallgatást azoknak az előírásoknak és határozatoknak a javaslatairól, amelyekről a Községi Képviselő-testület határoz, benyújtja a Községi Képviselő-testület hatáskörébe tartozó határozati és más aktusokat illető javaslatokat és az előírások javaslataira vonatkozó módosító indítványokat, felteszi a Község szerveinek munkájával kapcsolatos kérdéseket, valamint részt vesz a Községi Képviselő-testület egyéb tevékenységeiben.
       A képviselőnek jogában áll, hogy rendszeresen értesítsék a képviselői kötelezettségei ellátása szempontjából jelentős kérdésekről, hogy saját kérésére a község szerveitől és szolgálataitól megkapja a munkájához szükséges adatokat, valamint, hogy szakmai segítséget kapjon a községi képviselő- testületi javaslatok előkészítéséhez.

       Az értesítések, igényelt adatok, ügyiratok és utasítások idejében történő megküldéséért a
Községi Képviselő-testület titkára felel, a Községi Közigazgatási Hivatal vezetője pedig akkor, amikor az értesítés, igényelt adat, ügyirat és utasítás a Községi Közigazgatás feladatkörére és munkájára vonatkozik.
      Az önkormányzati képviselő jogosult megbízatásának védelmére, beleértve a bírósági
védelmet is, melynek érvényesítése a választási eljárásban történő választójog-védelmet szabályozó törvény értelemszerű alkalmazásával történik.
     A Községi Képviselő-testület képviselőjének jogában áll bármely, a Község területén hivatalos
használatban álló nyelven a Községi Képviselő-testülethez szólni.
     A képviselő jogait és kötelességeit részletesebben a Községi Képviselő-testület Ügyrendje szabályozza.

A képviselőt megillető díjak és egyéb juttatások 

35.szakasz
A képviselő jogát a képviselői funkció ellátásával kapcsolatos  költségek megtérítésére a Községi Képviselő-testület külön határozata szabályozza.

A Községi Képvisellő-testület hatásköre
36.szakasz

A Községi Képviselő-testület, a törvénnyel összhangban:
1) meghozza a község statútumát és a Községi Képviselő-testület ügyrendjét;
2) meghozza a község költségvetését és elfogadja zárszámadását;
3) megszabja a község forrásbevételeinek részarányát, valamint a helyi illetékek és térítmények összegének megállapítására alkalmazandó módot és mércéket;
4) meghozza a község fejlesztési tervét, a közpolitikai tervdokumentumokat, a középtávú terveket és egyéb tervdokumentumokat, a törvénnyel összhangban;
5) meghozza a község területi és városrendezési tervét;
6) a község hatáskörébe tartozó előírásokat és egyéb általános aktusokat hoz;
7) megválasztja és felmenti a községi polgári jogvédőt;
8) községi szintű vagy a község egy részén meghirdetett népszavazást ír ki, állást foglal a polgári kezdeményezések javaslataival kapcsolatban és megállapítja a helyi járulékról szóló határozati javaslatokat;

9) megalakítja és rendezi a községi szükségletű szervezetek és szolgálatok megszervezését és munkáját;

10) intézményeket és szervezetekat alapít az iskoláskor előtti oktatás és nevelés, az általános oktatás és, művelődés területén, melyek jelentősek a községre és az összes nemzeti közösség számára, a szociális védelem, elsődleges egészségügyi védelem, testnevelés, sport, ifjúság, gyermekvédelem és a turizmus  területén, kíséri és biztosítja tevékenységük végzését;
11) kinevezi és felmenti az általa alapított közvállalatok felügyelőbizottságát és igazgatóját, jóváhagyja a közvállalatok alapszabályát és egyéb  alapítói  jogokat lát el  a törvénnyel és az alapító okirattal összhangban;
12) kinevezi és felmenti az általa alapított intézmények, szervezet és szolgálatok igazgató-
és felügyelőbizottságát, valamint igazgatóját, és jóváhagyja Statútumukat a törvénnyel összhangban;
13) kinevezi és felmenti az oktatási intézmények iskolaszékének tagjait, jóváhagyja a statútumot az alapító okirattal összhangban;
14) megválasztja és felmenti a Községi Képviselő-testület elnökét és alelnökét;
15) tisztségbe helyezi és felmenti a Községi Képviselő-testület titkárát és helyettesét;
16) megválasztja és felmenti a Községi Elnököt, s annak  javaslatára megválasztja a Községi elnök helyettesét,  valamint a Községi Tanács tagjait;
17) meghozza az éves és középtávú telekrendezési programokat; 
18) meghatározza a községi illetékeket és egyéb helyi bevételeket, amelyek törvény szerint  a községet illetik;
19) megállapítja  a telekrendezési illetéket;
20) meghozza a Község nyilvános adósságvállalásáról szóló aktust, a közadósságokat szabályzó törvénnyel összhangban;

21) meghatározza a vendéglátó-ipari, kereskedelmi és kisipari létesítmények munkaidejét;

22) véleményt ad a köztársasági, tartományi és körzeti területi tervről;

23) véleményezi a helyi önkormányzat érdekét illető kérdéseket rendező törvényeket;

24) jóváhagyja a Község nevének, címerének és más jelképének használatát;

25) megvitatja és elfogadja a Község által alapított vagy többségi tulajdonában lévő közvállalatok, intézmények és más közszolgálatok munkájáról szóló jelentéseket;

26) kinevezi a választási bizottságot a községi képviselő-testületi választások lebonyolítására, a törvénnyel összhangban;

27) ellátja a külön törvényben és e Statútumban meghatározott egyéb teendőket és más intézkedéseket.


  A munkához és döntéshozatalhoz szükséges létszám
37. szakasz

      A Községi Képviselő-testület akkor döntőképes, ha az ülésen jelen van a képviselők többsége.
      A Községi Képviselő-testület a jelenlévő képviselők teljes számának szavazati többsége által hoz döntést, amennyiben a törvény vagy e Statútum másként nem rendelkezik.
      A Községi Képviselő-testület a képviselők összlétszámához viszonyított szótöbbséggel:
1) hozza meg a Statútumot
2) hozza meg a költségvetést és elfogadja a zárszámadását,
3) hozza meg a területi tervet,
4) hozza meg a városrendezési terveket,
5) döntést hoz az oktatásról, az oktatás területeiről, területváltoztatásról, valamint a helyi közösségek és a helyi önkormányzatok más formáinak megszüntetéséről
6) megállapítja a Község ünnepét;

7) döntést hoz a Nemzetek Közötti Tanács hatásköréről, összetételéről, tagjainak megválasztásáról és munkamódszeréről
8) megerősíti a helyi járulékról szóló határozatot
9) határoz a törvényben és e statútumban meghatározott egyéb esetekben is.
 
Az ülés összehívása
38. szakasz

       A Képviselő-testületi ülést a Képviselő-testület elnöke hívja össze szükség szerint, de   háromhavonként legalább egyszer. 
       A Képviselő-testület elnöke az ülést - a Községi Elnök, a Községi Tanács vagy a képviselő-testületi tagok egyharmadának kérelmére a benyújtását követő 7 napon belül köteles összehívni, hogy az ülés napja legkésőbb a kérelem benyújtásától számított 15 napon belül legyen.
       Az ülés összehívás sürgősségét indokoltá tevő esetekben a Képviselő-testület elnöke az ülést 24 órával a  kérelem átvétele után hívhatja össze.
       Jelen szakasz 3. bekezdésében meghatározott összehívási kérelemnek tartalmaznia kell a sürgős összehívást alátámasztó okokat, valamint azon következmények indoklását, amelyek az összehívás elmulasztásával keletkeznének. 
      Jelen szakasz 3. bekezdésében meghatározott ülés  összehívási határideje nem vonatkozik a Képviselő-testületi ülés összehívására  rendkívüli helyzet kihirdetése esetén.
      Ha a Községi Képviselő-testület elnöke jelen szakasz 2. bekezdésében foglalt határidőn belül nem tűzi ki az ülést, az indítványozó is kitűzheti azt, melyen az indítványozó által kijelölt
képviselő elnököl.
       A Községi Képviselő-testület elnöke csak abban az esetben napolhatja el az összehívott ülést, ha az létszámhiány miatt határozatképtelen, más esetekben az elnapolásról a Községi Képviselő- testület dönt.  
                                                A munka nyilvánossága

                                                           39. szakasz

         A Községi Képviselő-testület ülései nyilvánosak.
         A Községi Képviselő-testület úgy is dönthet, hogy a képviselő-testület ülése vagy egy része ne legyen nyilvános, biztonsági és a törvényben meghatározott egyéb okokból.

          A Községi Képviselő-testület munkájának nyilvánosságát a Községi Képviselő-testület Ügyrendje szabályozza.

A Községi Képviselő- testület munkatestületei
40. szakasz
          A Községi Képviselő-testület állandó munkatestületeket – tanácsokat, vagy időszakos munkatestületeket – bizottságokat alapít a hatáskörébe tartozó kérdések megvitatása céljából. 
         A Községi Képviselő-testület az alábbi állandó munkatestületeket alapítja:  

· költségvetési, pénzügyi és gazdasági tanács, 
· városrendezési, lakásügyi-kommunális és ökológiai tanács, 

· társadalmi tevékenységekkel foglalkozó tanács 

· a Képviselő-testület statútum, szervezés és normatívügyi bizottsága 

· káderügyi, igazgatási és munkaügyi kapcsolatokért felelős bizottság

· mandátum-mentességi bizottság 

· folyamodvány- és panaszügyi bizottság

A Községi Képviselő-testület szükség szerint, állandó és időszakos bizottságokat, munkatestületeket alakít, az illetékességébe tartozó kérdések megvitatására. 

A munkatestületek véleményezik a Községi Képviselő-testület által meghozandó jogszabály-és határozati javaslatokat, valamint e Statútumban és a Községi Képviselő-testület Ügyrendjében meghatározott más feladatokat is ellátnak.
A Községi Képviselő-testület Ügyrendje megállapítja az állandó munkatestületek számát ésfeladatait, az állandó munkatestületek elnökének és tagjainak megválasztását, jogait és
kötelezettségeit, valamint az állandó munkatestületek munkája szempontjából jelentős egyéb kérdéseket.
Nyilvános meghallgatás

41. szakasz

     A munkatestület nyilvános meghallgatást szervezhet azokról a határozati és egyébb jogszabály javaslatokról, amelyekről a Községi Képviselő-testület dönt.
      A nyilvános meghallgatás megszervezését és lebonyolítását, valamint a Községi Képviselő-testület elnökének és a nyilvánosságnak a nyilvános meghallgatáson elhangzott véleményekről és álláspontokról való tájékoztatását az elhangzott véleményekről és álláspontokról való tájékoztatását részletesebben a Községi Képviselő-testület Ügyrendje szabályozza.

Községi választási bizottság
42. szakasz

      A Községi Képviselő-testületi választásokat lebonyolító Községi Választási Bizottság
megválasztását, elnöke és tagjai jogait és kötelezettségeit a Községi Képviselő-testület Ügyrendje állapítja meg.

A Községi Képviselő-testület elnöke 
43.szakasz
     A Községi Képviselő-testületnek elnöke van.
     A Képviselő-testület elnöke megszervezi a Községi Képviselő-testület munkáját, összehívja és vezeti az üléseket, valamint elvégzi a törvényben és e Statútumban megállapított egyéb teendőket.
     A Képviselő-testület elnöke a községben állandó munkaviszonyban lehet.

A képviselő-testület elnökének megválasztása

44. szakasz
      A Képviselő-testület elnökét a képviselők soraiból választják, a képviselők legalább
egyharmadának javaslatára, négy éves időszakra, titkos szavazással, a Községi Képviselő-testület képviselői összlétszámához viszonyított szavazati többség által.

A Községi Képviselő-testület elnökének felmentése
45. szakasz

A Képviselő-testület elnöke, mandátumának lejárta előtt is felmenthető, mégpedig: 
1) személyes kérésre, ha benyújtja lemondását
2) a képviselők legalább egyharmadának javaslatára.
A javaslatot írásban kell benyújtani, és kötelező megindokolni.
A felmentés a megválasztással azonos módon és eljárással történik.
A Községi Képviselő-testület elnökhelyettese

46. szakasz
    A Képviselő-testület elnökének helyettese van, aki őt távolléte vagy akadályoztatása esetén feladatai ellátásában helyettesíti.
    A Képviselő-testület elnökhelyettesét az elnökkel azonos módon kell megválasztani és felmenteni.
    Amennyiben a Képviselő-testület elnökhelyettesének szünetelnek a munkaviszonyból  eredő jogai erre a tisztségre való megválasztása miatt, a Képviselő-testület elnökhelyettese állandó munkaviszonyt létesíthet a községben.
A képviselő-testület titkára
47. szakasz

       A Községi Képviselő-testületnek titkára van, aki a Képviselő-testületi és a munkatestületek ülések összehívásával és megtartásával kapcsolatos szakügyek ellátásáról gondoskodik, valamint irányítja a munkájukhoz fűződő adminisztratív teendőket.
       A Képviselő-testület titkárát a Képviselő-testület elnöke javaslatára négyéves időtartamra helyezik tisztségbe, és újra tisztségbe helyezhető.
       A Községi Képviselő-testület titkárának tisztségébe, olyan személy helyezhető, akinek magasfokú végzettsége van a jogtudományok területén alapképzésen legalább 240 kreditponttal, mesterképzésen, szakképzési szaktanulmányon, illetve legalább négyéves alap- vagy speciális képzésen szerzett oklevelet, továbbá a közigazgatási szervekben foglalkoztatott dolgozók szakvizsgájával és legalább hároméves munkatapasztalattal rendelkezik.
      A Képviselő-testület, az elnökének megindokolt javaslatára felmetheti a titkárt
megbízatási idejének lejárta előtt is.
      A titkárnak van helyettese, aki őt távolléte esetén helyettesíti.
      A Községi Képviselő-testület titkárhelyettesét a titkárral azonos módon kell tisztségbe helyezni és felmenteni. 

48. szakasz

A Községi Képviselő-testület elnökének és helyettesének, valamint  titkárának és helyettesének tisztségbe helyezését, menesztésének módját és eljárását a Községi Képviselő-testület Ügyrendje szabályozza.

A képviselő-testület ügyrendje

49. szakasz

         A Községi Képviselő-testületi és munkatestületi ülések előkészítését, irányítását és működését, valamint a működésükhöz kapcsolódó egyéb, kérdéseket a Községi Képviselő-Testület Ügyrendje szabályozza.

2. A Község végrehajtó szervei

Végrehajtó szervek

50. szakasz


A Község végrehajtó szervei a Községi Elnök és a Községi Tanács.

a) A Községi Elnök

A Községi Elnök és helyettese megválasztása

51. szakasz

        A Községi Elnököt a Községi Képviselő-testület választja meg a képviselők sorából, négyéves időszakra, titkos szavazással, a Községi Képviselő-testület képviselőinek összlétszámához viszonyított szavazattöbbségével.
       A Községi Elnöknek helyettese van, aki távollétében és munkája végzésének
akadályozottsága esetén helyettesíti.
      A Községi Képviselő-testület elnöke javasolja a  a községi elnökjelöltet.
      A községi elnökjelölt a képviselők soraiból községi elnökhelyettes- jelöltet javasol, akit a Községi Képviselő-testület választ meg a Községi Elnökkel azonos módon. 
A megbízatások összeférhetetlensége
52. szakasz

      A Községi elnöknek és helyettesének képviselői mandátuma a Községi
Képviselő-testületben megszűnik, amint megválasztották őket az említett tisztségekre. 

      A Községi Elnök és helyettese a községnél állandó munkaviszonyban állnak.

Hatáskörök

53. szakasz

A Községi Elnök:

1) képviseli a községet és eljár a nevében;
2) javasolja a Községi Képviselő-testület által döntésre vitt kérdések megoldásának módját, 
3) utasítást ad a költségvetés végrehajtására

4) irányítja és egybehangolja a Községi Közigazgatási Hivatal munkáját;
5) képviseli a Községi Tanácsot, összehívja és vezeti annak üléseit;
6) egyedi aktusokat hoz melyre a törvény, jelen Statútum vagy a Községi Képviselő-testület döntése hatalmazta fel;
7) tisztségbe helyezi és felmenti a Községi Elnök tanácsadóit;
8) tisztségbe helyezi és felmenti a Község belső ellenőrét
9) elvégez egyéb, a törvény, jelen Statútum és egyéb aktusok által meghatározott  munkákat is.

A Községi Elnök felmentése és lemondása

54. szakasz

      A Községi Elnököt felmenthetik megbízatási idejének lejárta előtt a képviselők legkevesebb egy harmadának megindokolt javaslatára, ugyanolyan módon, mint ahogyan megválasztották.
      A Községi Elnök felmentésére tett javaslatot meg kell vitatni és dönteni róla a Községi
Képviselő-testület elnökéhez eljuttatott javaslat átadásától számított 15 napon belül, ezen Statútum 38. szakasz 3. és 5. bekezdésben előírt legrövidebb  határidő alkalmazásával.
      Ha a Képviselő-testület nem menti fel a Községi Elnököt, a felmentésére javaslatot tett képviselő-testületi tagok az előző javaslat elutasítását követően hat hónapig nem javasolhatják a Községi Elnök felmentését.
      A Községi Elnök beadhatja lemondását.
      A Községi Elnök beadott lemondásáról, a Községi Képviselő-testület elnöke az elkövetkező első ülés kezdetén értesíti a képviselőket.

55. szakasz

       A Községi Elnök felmentésével, illetve lemondásával megszünik a Községi Elnökhelyettes és a Községi Tanács megbízatása.
A Községi Elnökhelyettes és a Községi Tanács
tagjának felmentése és lemondása

56. szakasz


        A Községi Elnökhelyettes, illetve a Községi Tanács tagja felmenthető azon időn letelte előtt, melyre megválasztották, a Községi Elnök vagy a képviselők legalább egyharmadának javaslatára, megválasztásával azonos módon.
         A Községi Elnökhelyettes vagy a Községi Tanács tagjának felmentésére vonatkozó indítvány beterjesztésével egyidejűleg a Községi Elnök a Községi Képviselő-testületnek köteles javaslatot tenni az új Községi Elnökhelyettes, illetve az új községi tanácstag személyére, miközben a képviselő-testület egyidejűleg dönt a felmentésről és megválasztásról.
      Abban az esetben, amikor a Községi Képviselő-testület a Községi Elnök helyettesét vagy a Községi Tanács tagját az önkormányzati képviselők egyharmadának javaslatára menti fel, a Községi Elnök köteles a Községi Képviselő-testület soron következő ülésén javaslatot tenni az új Községi Elnökhelyettes, illetve az új községi tanácstag megválasztására.

     A Községi Elnök helyettesének vagy a Községi Tanács tagjának lemondásáról a Községi
Képviselő-testület elnöke értesíti a képviselőket a soron következő községi képviselő-testületi ülés kezdetekor.
     Jelen szakasz 4. bekezdésében foglalt esetben a Községi Elnök köteles a Községi Képviselő-testület következő ülésén javaslatot tenni az új Községi Elnökhelyettes, illetve az új községi tanácstag megválasztására.

A folyó ügyek végzése felmentés vagy lemondás
folytán megszűnő mandátum esetében

57. szakasz

        A Községi Elnök, a Községi Elnökhelyettes vagy a Községi Tanács tagja, akiket
felmentettek, vagy akik benyújtották lemondásukat, az új Községi Elnök, Községi Elnökhelyettes vagy Községi Tanács megválasztásáig tisztségben maradnak, s ellátják a folyó ügyeket.
                                              A Községi elnök tanácsosai

58. szakasz


     A Községi Elnöknek két tanácsosa lehet, akik egy-egy szakterület teendőit végzik
(gazdaságfejlesztés, városrendezés, elsődleges egészségvédelem, környezetvédelem, idegenforgalom, mezőgazdaság, kommunális tevékenységek, a helyi közösségek fejlesztésestb.)
     A Községi Elnök tanácsnokai kezdeményezéseket indítanak, projektumokat javasolnak, és véleményt nyilvánítanak a község fejlesztése szempontjából  fontos kérdésekben a hivatalba helyezésük célját képező  szakterületeket illetően, emellett egyéb teendőket is végeznek a Községi Elnök meghagyásával.
       A Községi Elnök helyezi hivatalba és menti fel a tanácsosokat, akik legfeljebb addig végzik feladatukat, amíg tart a Községi Elnök tisztsége.
       A Községi Elnök tanácsnokait a Községi Elnök kabinetjébe helyezik tisztségbe.

b) Községi Tanács

Összetétel és megválasztás
59. szakasz

        A Községi Tanácsot a Községi Elnök, a Községi Elnökhelyettes és a Községi Tanács hét tagja alkotja.
        A Községi Elnök egyúttal a Községi Tanács elnöke is.
        A Községi Elnökhelyettes megbízatása folytán a Községi Tanács tagja.
        A Községi Tanács tagjait a Községi Képviselő-testület választja négyéves időtartamra, titkos szavazással, a képviselők összlétszámának szavazattöbbségével.
        A Községi Tanács tagjelöltjeit a Községi elnökjelölt javasolja.
        Amikor dönt a Községi Elnök megválasztásáról, a Községi Képviselő-testület ugyanakkor és egyszerre dönt a Községi Elnökhelyettes és a Községi Tanács tagjainak megválasztásáról is.
        A Községi Tanács tagja állandó munkaviszonyt létesíthetnek a Községgel.
A megbízatások összeférhetetlensége
60. szakasz


     A Községi Tanács tagjai nem lehetnek egyidejűleg képviselők is, de a Község hatáskörébe tartozó egy vagy több meghatározott szakterülettel megbízhatók.
     Képviselői mandátuma megszűnik annak a személynek akit beválasztanak a Községi Tanácsba.

Hatáskör

61. szakasz

A Községi Tanács:
1) javasolja  a Statútumot, a költségvetést és más határozatokat, valamint a Községi Képviselő-testület által meghozott aktusokat
2) közvetlenül végrehajtja és gondoskodik a Községi Képviselő-testület határozatainak és más aktusainak végrehajtásáról;
3) döntést hoz az ideiglenes pénzelésről abban az esetben, ha a Községi Képviselő-testület nem hozza meg a költségvetést a pénzügyi év kezdetéig;
4) felügyeli a Községi Közigazgatási Hivatal munkáját, semmissé nyilvánítja vagy megszünteti a KözségiKözigazgatási Hivatal aktusait, amelyek nincsenek összhangban a törvénnyel, a Statútummal  és egyéb általános aktussal vagy a Községi Képviselő-testület által hozott határozattal;
5) másodfokon dönt közigazgatási eljárásban a polgárok, vállalatok és intézmények valamint más szervezetek jogairól és kötelezettségeiről közigazgatási tárgyakban a Község hatásköréből;
6) követi az ügyviteli program megvalósítását és koordinálja a közvállalatok munkáját, melyek alapítója a Község;
7) a Községi Képviselő-testületnek megküldi a közvállalatok hármhavi munkájáról szóló jelentést a további jelentéstétel érdekében, a törvénnyel összhangban, amely rendezi a közvállalatok jogállását;
8) gondoskodik a megbízott hatáskörök végrehajtásáról a Köztársaság illetve Autonóm Tartomány hatásköréből;
9) tisztségbe helyezi és felmenti a Községi Közigazgatási Hivatal osztályvezetőjét;
10) egyéb munkákat is végez a törvénnyel, jelen Statútummal és egyéb aktusokkal összhangban.
A jelen szakasz 3) pontjában foglalt határozatot a Községi Tanács a teljes taglétszámának
szótöbbségével hozza meg.

A Községi Elnök helyzete 
a Községi Tanácsban

62. Szakasz
        A Községi Elnök képviseli a Községi Tanácsot, összehívja és vezeti üléseit.

        A Községi Tanács munkájának törvényességéért a Községi Elnök felel.
        A Községi Elnök köteles felfüggeszteni a Községi Tanács azon határozatainak az alkalmazását, amelyekről úgy véli, hogy nincsenek összhangban a törvénnyel.
A községi végrehajtó szervek mandátumának megszűnése 
a Képviselő-testület mandátumának megszűnése miatt

63. szakasz


     A Községi Képviselő-testület mandátumának megszűnésével a Községi Elnök és a Községi Tanács megbízatása is megszűnik, bár ezeket a hatáskörükbe tartozó, folyó ügyeket az új Községi Elnök és Községi Tanács, illetve egy ideiglenes szerv elnökének és tagjainak szolgálatba lépéséig ellátják, amennyiben a Községi Képviselő-testület mandátuma e testület feloszlatása miatt szünt meg.
A munkához és a döntéshozatalhoz szükséges létszám

64. szakasz

       A Községi Tanács döntőképes, ha az ülésen tagjainak többsége jelen van.
       A Községi Tanács jelen lévő tagjainak szavzattöbbségével dönt, amennyiben a törvény vagy jelen Statútum, egyes kérdésekben nem lát elő más többséget.

A Községi Tanács Ügyrendje
65. szakasz

       A Községi Tanács szervezetét, munkájának és döntéshozatalának módját részletesebben a tanács Ügyrendje szabályozza, a törvénnyel és e Statútummal összhangban. 

3. Községi Közigazgatási Hivatal

Községi Közigazgatási Hivatal
66. szakasz

      A Községi Közigazgatási Hivatal, mint egységes szerv alakul meg.
      A Község jogait és kötelezettségeivel kapcsolatos közigazgatási teendőket, valamint a Községi Képviselő-testület, a Községi Elnök és a Községi Tanács szükségleteire meghatározott szakmai és adminisztratív-technikai teendőket a Községi Közigazgatási Hivatal látja el.

           A Községi Közigazgatási Hivatalban belső szervezeti egységek alakulnak a hasonló természetű közigazgatási, szakmai és egyéb ügyek végzése érdekében.

Hatáskör
67. szakasz
A Községi Közigazgatási Hivatal:
1) előkészíti azon előírások tervezetét, melyeket a Községi Képviselő-testület, a Községi Elnök és a Községi Tanács hoznak meg;
2) végrehajtja a Községi Képviselő-testület, a Községi Elnök és a Községi Tanács határozatait és egyéb aktusait;
3) első fokon dönt közigazgatási eljárásban a polgárok, vállalatok, intézmények és egyébb szervezetek jogairól és kötelezettségeiről, a Község hatáskörébe tartozó közigazgatási tárgyakban;
4) közigazgatási, felügyeleti munkákat végez a Községi Képviselő-testület előírásainak és egyéb általános aktusainak végrehajtása tárgyában;
5) végrehajtja a törvényeket és egyéb előírásokat, melyek végrehajtásával a Községet bízták meg;
6) ellátja a Községi Képviselő-testület, a Községi Elnök és a Községi Tanács által meghatározott szakmai és egyéb teendőket;

7) segítséget nyújt a helyi közösségeknek az adminisztratív-technikai és pénzügyi-anyagi munkákban;
8) a Községi hatáskörben elvégzett, illetve átruházott teendőiről jelentést nyújt be a Községi
Elnöknek, a Községi Tanácsnak és a Községi Képviselő-testületnek

Vezetés

68. szakasz


      A Községi Közigazgatási Hivatalt a vezető vezeti.
      A Községi Közigazgatási Hivatal vezetőjeként a jogtudomány területén egyetemi
 alapképzéssel, legkevesebb 240 kreditponttal vagy mesterképzést, szakosított akadémiai képzést, szakosított szakképzést, illetve legalább négyéves alapfokú képzést vagy szakosított képzést elvégzett, az államigazgatási szervekben való munkára jogosító szakvizsgával rendelkező személy helyezhető hivatalba.

A Községi Közigazgatási Hivatal
vezetőjének és helyettesének hivatalba helyezése
69.szakasz

      A Községi Közigazgatási Hivatal vezetőjét a Községi Tanács nevezi ki, nyilvános pályázat útján, öt évre.
      A Községi Közigazgatási Hivatal vezetőjének lehet helyettese, aki helyettesíti elfoglaltsága vagy akadályoztatása esetén.
      A Községi Közigazgatási Hivatal veztőjének helyettesét ugyanolyan módon és feltételek mellett nevezik ki, mint a vezetőt.
      A Községi Közigazgatási Hivatal szervezeti egységeinek vezetőit a Községi Közigazgatási Hivatal vezetője osztja be.
A vezető felelőssége
70.szakasz

A vezető saját, valamint a Községi Közigazgatási Hivatal munkájáért a Községi Tanácsnak felel a törvénnyel és jelen Statútummal összhangban.

A Községi Közigazgatási Hivatal szabályzása
71. szakasz


     A Községi Közigazgatási Hivatalról szóló határozatot a Községi Tanács javaslatára a Községi
Képviselő-testület hozza.

     A Községi Közigazgatási Hivatal, valamint a további szervek, szolgálatok és szervezetek belső szervezetéről és rendszeréről szóló szabályzatot a Községi Közigazgatási Hivatal vezetője egységesíti és megküldi a Községi Tanácsnak jóváhagyás céljából.

A közigazgatási felügyelet felhatalmazásai
72. szakasz

A Községi Közigazgatási Hivatal számára a közigazgatás felügyelete folyamán lehetséges:
1) végzéssel való utasítás bizonyos intézkedések és cselekvések meghatározott határidő alatti
alkalmazására;
2) pénzbírság kiszabása;

3) bűntett vagy gazdasági kihágás miatti bűnvádi feljelentés, illetve kihágási eljárás igénylésének
benyújtása az illetékes szervhez;
4) ideiglenes utasítás vagy tilalom kiszabása;
5) más szerv tájékoztatása, amennyiben indíték áll fenn az illető szerv hatáskörébe tartozó
intézkedés foganatosítására;
6) egyéb, a törvény, előírások vagy általános aktus felhatalmazása általi intézkedések
foganatosítása.
A jelen szakasz 1. bekezdésében említett teendők végzéséhez való felhatalmazásokat és
szervezeteket közelebbről a Községi Képviselő-testület határozata szabályozza.

A közigazgatási eljárást szabályozó előírások alkalmazása
73. szakasz

     A Községi Közigazgatási Hivatal előtti eljárás során, melyben a polgárok és jogi személyek jogairól, kötelezettségeiről és érdekeiről döntenek, a közigazgatási eljárás előírásait alkalmazzák.
Az illetékességi összeütközés
74. szakasz

     A Községi Tanács dönt illetékességi összeütközés során a Községi Közigazgatási Hivatal és más vállalatok, intézmények és szervezetek között, amikor a Községi Képviselő-testület határozata alapján a polgárok, jogi személyek és más ügyfelek egyes joigairól döntenek.
    A Községi Közigazgatási Hivatal vezetője dönt a belső szervezeti egységek közötti illetékességi összeütközés esetében.
A kizárás
75. szakasz

            A Községi Közigazgatási Hivatal vezetőjének kizárásáról a Községi Tanács dönt.
            A Községi Közigazgatási Hivatal hivatali személyének kizárásáról a vezető dönt.

4. A Községi Vagyonjogi Ügyészség

76. szakasz


      A Község vagyonjogi és érdekeinek jogi védelmével kapcsolatos munkát a Község
Vagyonjogi Ügyészsége végzi.
     A Községi Vagyonjogi Ügyészség megalapítását és megszervezését, valamint más a
működéshez szükséges kérdéseket, a Községi Képviselő-testület határozatával határozza meg, összhangban a vagyonjogi ügyészség szervezésének alapjait szabályozó törvény előírásaival.

     A Községi Vagyonjogi Ügyészség működéséhez szükséges eszközöket a községi költségvetésből biztosítják.
V  A POLGÁROK KÖZVETLEN RÉSZVÉTELE A HELYI ÖNKORMÁNYZAT MEGVALÓSÍTÁSÁBAN

            A polgárok közvetlen részvételének formái
                       77.szakasz
       A Község polgárai közvetlenül is részt vehetnek a Község teendőinek megvalósításában,
polgári kezdeményezés, polgárok gyűlése és népszavazás útján.

       E szakasz 1. bekezdésében említett közvetlen önkormányzati formákat a törvény és jelen Statútum szabályozza.
Polgári kezdeményezés
78. szakasz

      A polgárok polgári kezdeményezés útján javasolhatják a Községi Képviselő-testületnek olyan aktus meghozatalát, mellyel, a törvénnyel összhangban, a Község hatáskörébe tartozó  kérdés szabályozása, a Statútum  vagy más aktus módosítása és a népszavazás megvitatása történik.
     A polgári kezdeményezés elindítása jogerősnek tekinthető, amennyiben a polgári kezdeményezés aláíróinak jegyzékét a törvénnyel összhangban állították össze, s amennyiben azt a választói joggal rendelkező polgárok legalább 5%- a aláírta.
     Jelen szakasz 1.bekezdésben szereplő javaslatot, a Községi Képviselő-testület köteles megvitatni s indoklással ellátott válaszát, a polgároknak eljuttatni, az említett javaslat átvételétől számított 60 napon belül.

 Polgárok gyűlése
79. szakasz

A polgárok gyűlése megvitatja és javasolja a községi szervek hatáskörébe tartozó kérdéseket.
A polgárok gyűlésének összehívása
80. szakasz

     A polgárok gyűlését a község területének egy részén hívják össze, amely lehet: település vagy annak része, helyi közösség körzete, annak egy része vagy választókerület a törvénnyel összhangban.
A polgárok gyűlését a Községi Elnök, a Községi Képviselő-testület elnöke a Községi Képviselő-testület határozata alapján, a helyi közösség felhatalmazott képviselője, vagy a képviselők legalább 1/3 hívhatja össze, legalább nyolc nappal a gyűlés megtartása előtt.
     Az összehívott gyűlésről a polgárokat az összehívás okiratának a Község honlapján, a Község hirdető tábláján, a tájékoztatási eszközök útján való közzétételével és más, megszokott módon értesítik.
     Az összehívó kötelessége értesíteni a Községi Közigazgatási Hivatalt a megtartandó gyűlésről.
A polgárok gyűlésének munkája és e gyűlés véleményének kinyilvánítása
81. szakasz
    A polgárok gyűlésén indíthat kezdeményezést, részt vehet a kérdések megvitatásában és bizonyos megoldások javaslatában minden, olyan polgár, akiknek szavazati joga vagy tartózkodási helye van azon a területen, melyre a polgárok gyűlését összehívták.
     A polgárok gyűlése a jelenlévők többségi szavazatával elfogadja a javaslatokat és továbbítja a Képviselő-testületnek vagy a község más szolgálatainak vagy szerveinek. 
     A gyűlés összehívásának, munkájának és az álláspontok megállapításának módját, mint ahogyan más a munka szempontjából fontos kérdéseket a Községi Képviselő-testület által meghozott különös határozat rendezi.

A Község illetékes szervének eljárása
a megtartott gyűlést követően
82. szakasz

      A Község szervei kötelesek a polgárok gyűlése megtartásának napjától számított  60 napon  belül  megvitatni a polgárok követeléseit és javaslatait, emellett kötelesek erről állást foglalni, illetve megfelelő határozatot hozni vagy, intézkedést foganatosítani, és erről  a polgárokat értesíteni.
Népszavazás
83. szakasz

     A Községi Képvielő-testület saját kezdeményezésére, a képviselők szavazattöbbségével, 
 hatáskörébe tartozó kérdésekben népszavazást írhat ki.
       A Községi Képviselő-testület köteles népszavazást kiírni saját hatáskörébe tartozó kérdésekben a választók 10 %-ának a törvény és a Statútum alapján előterjesztett javaslatára.
      A népszavazás döntése akkor érvényes, ha arra a Község népszavazáson részt vevő szavazati joggal rendelkező polgárok többsége igennel szavazott, azzal a feltétellel, ha a polgárok több mint fele szavazott.
         A népszavazáson hozott döntés, kötelező érvényű, azt a Községi Képviselő-testület nem helyezheti hatályon kívül, kiegészítésekkel és változtatásokkal nem változtathatja meg annak lényegét a döntés meghozatalától számított egy éves időszakban.

A Község területének egy részén tartott népszavazás
84. szakasz

      A Községi Képviselő-testület köteles népszavazást lebonyolítani a Község bizonyos részén, olyan kérdésben, mely az ott élő polgárok szükségleteire, érdekeire vonatkozik, amennyiben a népszavazás kiírásának igénylését a törvénnyel összhangban állították össze, s ezt a Község népszavazás kiírását igénylő részén élő választók legalább 10%- a aláírta.
Népszavazásról szóló határozat

85. szakasz


       A népszavazás kiírásáról szóló döntés meghozatalakor a Képviselő-testület bizottságot jelöl ki, és meghatározza annak feladatait, valamint a végrehajtás módját és eljárását.
A népszavazás kiírásáról szóló határozat meghozatalakor meghatározzák a végrehajtás határidejét, amely a kiírás napjától nem lehet 15 napnál rövidebb, de 90 napnál hosszabb sem.
     A népszavazáson hozott döntést a Képviselő-testület hirdeti ki.
A polgárok panaszai
86. szakasz

A község szervei és szolgálatai kötelesek az állampolgárok jogainak és kötelezettségeinek az érvényesítése során megadni a szükséges adatokat, magyarázatokat és tájékoztatásokat. 

A Község szervei és szolgálatai kötelesek mindenkinek lehetővé tenni a munkájukra, valamint a Községi Közigazgatás Hivatal alkalmazottainak szabálytalan működésére  vonatkozó panaszok benyújtását.
A Község szervei és szolgálatai kötelesek a panasztevő számára 30 napon belül válasszal és információval szolgálni arról, hogy a panasz nyomán indult-e eljárás, amennyiben a panasztevő ezt kéri.

 VI. A KÖZSÉG TEENDŐIBEN VALÓ POLGÁRI RÉSZVÉTEL MÁS FORMÁI


Nyilvános felmérés

87. szakasz


       A Község szervei konzultálhatnak a polgárokkal a hatáskörükbe tartozó kérdéseket illetően.
       A jelen szakasz 1. bekezdésében említett konzultációt nyilvános felmérés útján kell
lebonyolítani.
Közvita
88. szakasz

      A közvita különböző tevékenységek halmazát jelenti, melyet előre meghatározott időtartamban végeznek el, a polgárok javaslatainak és álláspontjának begyűjtése céljából, bizonyos dokumentumok, aktusok tervezetének tárgyában.
      A közvita legalább egy megszervezett nyitott gyűlését jelenti a Község illetékes szerveinek, azaz közszolgálatainak  az érdekelt polgárokkal, civil szervezetek képviselőivel (kerekasztal beszélgetések, tribűnök, bemutatók) a polgárok és egyéb résztevők javaslatainak, sugallatainak és véleményének begyűjtése céljából.

     A megszervezés módját, a tájékoztatás és egyéb, a közvitával kapcsolatos kérdéseket a
Községi Képviselő-testület külön határozattal szabályozza.

A közvita időtartalma
89. szakasz

     A közvita legalább 15 napig tart.

Kötelező közvita
90. szakasz

A Község szerveinek kötelessége közvitát szervezni:
1) a Statútum előkészítésének folymatában;
2) a Község költségvetésének előkészítési folyamatában (a tervezett beruházások területén);
3) a forrásjövedelem-kulcs megállapításának eljárásában, 
4) a stratégiai feljesztési programok előkészítésének folyamatában;
5) területrendezési és városrendezési tervek előkészítésének folyamatában;
6) a törvény és a Statútum által előlátott egyéb esetekben.
E szakasz 1. bekezdésében írt közvitát az adott aktus tervezetéről kell lefolytatni.
Közvita javaslat, illetve kérelem alapján
91. szakasz

    Közvita bonyolítható le a Községi Képviselő-testület illetékességébe tartozó egyéb általános aktusok meghozatalának folyamatában, az általános aktus előterjesztőjének, a képviselők egyharmadának kérelme, illetve legalább 200 polgár javaslata alapján.
   Ezen szakasz 1. bekezdésében említett közvita lebonyolításához szükséges aláírásokat a
polgári kezdeményezésre vonatkozó szabályok szerint gyűjtik.
    A javaslat, illetve ezen szakasz 1. bekezdésében említett kérelem kézhezvételét követően a Községi Képviselő-testület illetékes munkatestülete hozza meg a döntést,  a közvitát pedig a Községi Tanács szervezi meg.
A közvita megszervezése

92. szakasz

    A közvitát a Községi Tanács szervezi, meghatározza a lebonyolításának módját, helyét, valamint a közvita időtartamát.
    A közvitán való részvételre irányuló nyilvános felhívást a Község honlapján, illetve más
megfelelő módon teszik közzé.

    A közvita folyamán jelentést állítanak össze, amely tartalmazza a közvitán elhangzott
javaslatokat és észrevételeket, valamint az aktus tervezetének kidolgozásában illetékes szerv
álláspontját a benyújtott javaslatokkal és észrevételekkel kapcsolatban, azok elfogadásának, illetve nem elfogadásának indoklásával.

VII HELYI ÖNKORMÁNYZAT

A helyi önkormányzat formái
93. szakasz

     Egy adott területen élő lakosságot közvetlenül érintő igények és érdekek kielégítésére a községben helyi közösségek és a helyi közösségi önkormányzat egyéb formái alakulnak. 
      Helyi közösség és a helyi közösségi önkormányzat egyéb formái kialakíthatók Verbász településen is (kerület, negyed, körzet és hasonló).
      Helyi közösség kettő vagy több falura alakulhat.

A helyi közösség jogi helyzete
94. szakasz

     A helyi közösség jogi személyiséggel rendelkezik a Statútumban és az alapítói
határozatában megállapított jogaik és kötelezettségeik keretén belül.
    A helyi közösségnek pecsétje és számlája van.

 Javasalat helyi közösség megalakítására illetve felfüggesztése
95. szakasz
     A helyi közösségek és más helyi közösségi önkormányzatok megalakítására, illetve megszűntetésére irányuló javaslatot az adott területen lakhellyel rendelkező választópolgárok 10%- a, a képviselők legalább egy harmada, és a Községi Tanács nyújthatják be.
    A helyi közösségek megalakításáról, az általuk felölelt területnek a megváltoztatásáról és
megszűntetésükről a Község Képviselő-testülete dönt, a polgárok előzetesen kikért véleménye alapján.

Határozat helyi közösségekről
96. szakasz
    A helyi közösség alapításáról szóló okirat, a Község Statútumával összhangban meghatározza a helyi közösség által végzett munkákat, a szervek és szervezetek által elvégzett feladatokat, a döntéshozatal módját, valamint a tanácsok és egyéb bizottságok megválasztásának eljárását, a jogok védelmét a választások során és egyéb fontos kérdéseket a helyi közösségek, vagy a helyi önkormányzat más formái munkája során.

A Helyi Közösség Tanácsa

97. szakasz


      A Helyi Közösség Tanácsa a helyi önkormányzat területén élő polgárok alapvető képviseleti szerve.

      A Helyi Közösségek Tanácsának választása közvetlen és titkos választás útján történik, az általános és egyenlő választójog alapján, az alapító okirattal összhangban.
      A Helyi Közösség tanácstagjainak megbízatása  4 évre szól, azaz az új Tanács megalakulásáig.
     A Helyi Közösségek tanácstagjainak megválasztását a Községi Képviselő-testület elnöke írja ki.
   A Helyi Közösség Tanácsának elnökét a Tanács tagjai saját soraiból választják meg, titkos
szavazással, a Tanács tagjai össz létszámának szavazattöbbségével.
A Helyi Közösség Tanácsa:
1) meghozza a helyi közösség Statútumát;
2) meghozza a helyi közösség pénzügyi tervét és fejlesztési programját;
3) megválasztja és felmenti a Helyi Közösség Tanácsának elnökét;
4) intézkedéseket javasol a helyi közösség területén lévő kommunális és egyéb tevékenységek fejlesztése és előmozdítása céljából;
5) meghozza a helyi közösség Tanácsának ügyrendjét és egyéb, a helyi közösség illetékességébe tartozó aktusokat;
6) kezdeményezéseket indít új községi előírások meghozatalára, illetve a meglévő előírások
megváltoztatása céljából;
7) egyéb munkákat is végez a helyi közösség hatásköréből, melyeket a Statútum, az alapítási
okirat és egyéb községi előírás állapít meg.
     A Helyi Közösség Tanácsának kötelessége, hogy a helyi közösség vagyonával, valamint a Község közvagyonába tartozó ingatlanjaival, melyeket a helyi közösség használ, a törvénnyel, a Községi Képviselő-testület határozataival és a helyi közösség statútumával összhangban gazdálkodjon.
    A Tanács elnökének és tagjainak alkalmazása, valamint a helyi közösség egyéb szerveinek alkalmazása nem jelent a helyi közösségnek utólagos pénzügyi kötelezettséget.

A Helyi Közösség Tanácsának feloszlatása

98. szakasz

A helyi közösség tanácsa feloszlatható, amennyiben:
1) a Tanács nem ülésezik több mint három hónapig;
2) nem választja meg Tanács elnökét a Tanács tagjai megválasztására kiírt választás, vagy az elnök felmentését, illetve lemondását követő 30 napon belül;
3) nem hozza meg a pénzügyi tervet a Községi Képviselő-testület határozatában megadott határidő alatt.
      A helyi közösség feloszlatásáról szóló határozatot a Községi Képviselő-testület hozza meg, a Községi Tanács javaslatára, amely a helyi közösségek munkájának és aktusainak törvényességi felülvizsgálatát végzi.
      A helyi közösségek Tanácstagjainak megválaszására irányuló választásokat a Községi Képviselő- testület elnöke írja ki, a helyi közösség Tanácsának felfüggesztéséről szóló határozat jogerőre lépését követő 15 napon belül, azzal, hogy a választás kiírásának és a választás megtartásának dátuma között nem múlhat el 45 napnál  több.
      A helyi közösségek Tanácsának megalakulásáig, a folyó és halaszthatatlan munkákat a
Község megbízottja végzi, akit a Községi Képviselő-testület nevez ki, a helyi közösség Tanácsának feloszlatásáról szóló határozattal egy időben.
A helyi közösségek vagyona

99. szakasz


     A helyi közösségnek saját vagyona van, amely állhat: ingóságokból, pénzeszközökből, valamint jogokból és kötelezettségekből.
    A helyi közösség községi köztulajdonban álló ingatlanokon használati joggal rendelkezik. 

A helyi közösség pénzelése

100. szakasz

      A helyi közösség munkájához szükséges eszközöket az alábbiakból kell biztosítani:
1) a községi költségvetéséről szóló határozatban megállapított eszközök, ideértve a helyi járulékot
2) adományok

3) a helyi közösség, illetve más helyi önkormányzati forma saját tevékenységéből megvalósított jövedelem.
     A helyi közösség, illetve más helyi önkormányzati forma pénzügyi tervet hoz, melyet a Községi Képviselő-testület hagy jóvá, a Község költségvetéséről szóló határozattal összhangban.

A helyi közösségek megbízása a feladatok elvégzésére, valamint a közigazgatási hivatal
működésének megszervezése a helyi közösségekben

101. szakasz
       A Község Képviselő-testületének határozatában bizonyos községi hatáskörbe tartozó teendők ellátása valamennyi vagy egyes helyi közösségre bízható, amihez biztosítani kell a szükséges eszközöket.
       A Község segíti a helyi közösséget az adminisztratív-technikai és pénzügyi-anyagi munkák végzésében.
A helyi közösség általános aktusa alkotmányossági
és törvényességi felülvizsgálásának eljárása

102. szakasz

     A helyi közösség általános aktusa alkotmányossági és törvényességi felülvizsgálásának
eljárását az Alkotmánybíróság előtt a Községi Tanács indítványozhatja, amennyiben úgy véli, hogy nincs összhangban az alkotmánnyal vagy törvénnyel.

       A Községi Elnök köteles Verbász Község Hivatalos Lapjában történő közzétételét követően
hatályos végzésével felfüggeszteni a helyi közösség azon általános aktusának alkalmazását, melyről úgy véli, hogy az nincsen összhangban az alkotmánnyal vagy a törvénnyel.
       Az alkalmazás felfüggesztéséről szóló végzés hatályát veszíti, amennyiben a Községi Tanács az annak közzétételétől számított öt napon belül nem indítja meg az általános aktus
alkotmányosságának és törvényességének felülvizsgálására irányuló eljárást.
A megfelelő intézkedések végrehajtásának kijelölése
a helyi közösségi tanács számára

103. szakasz


    Ha a Községi Tanács úgy véli, hogy a helyi közösség általános aktusa nincsen összhangban a
Statútummal, a helyi közösség alapító okiratával, vagy egyéb községi jogszabállyal, akkor felhívja a helyi közösségi tanács figyelmét a szükséges intézkedések elvégzésére.
       Amennyiben a helyi közösségi tanács nem jár el az 1. bekezdésben meghatározott szerv
ajánlásai szerint, a Község Elnöke Verbász Község Hivatalos Lapjában történő közzétételét követően hatályos végzésével megsemmisíti a helyi közösség általános aktusát.
       A Községi Tanács javasolhatja a Község Elnökének azon helyi közösségek tevékenysége
finanszírozásának felfüggesztését, amelyekben a pénzeszközök nem a helyi közösség pénzügyi
tervével, a költségvetésről szóló határozattal, vagy a törvénnyel összhangban kerülnek felhasználásra.
VIII  A KÖZSÉGEK EGYÜTTMŰKÖDÉSE ÉS TÁRSULÁSA


A Község együttműködése és társulása
a belföldi községekkel és városokkal

104. szakasz

      A Község, a Község szervei és szolgálatai, mint ahogyan  a vállalatok, intézmények és egyébb szervezetek melyek alapítója a Község egyesülnek és együttműködést valósítanak meg más községekkel és városokkal, azok szerveivel és szolgálataival a közös érdeket képviselő területeken, azok megvalósítása érdekében, társíthatják eszközeiket, közös szerveket, vállalatokat, intézményeket és egyéb szervezeteket és intézményeket hozhatnak létre, a törvénnyel és a Statútummal összhangban.
       Az 1. bekezdésben említett együttműködés magába foglalja az egyes saját hatáskörök végzésének átengedését más helyi önkormányzatnak vagy más a Község által alapított vállalatnak, intézménynek és szervezetnek.
Ha a Község a kommunális tevékenységek közös végzésére együttműködési megállapodást köt más helyi önkormányzati egységgel vagy várossal, a kommunális tevékenységeket szabályozó
törvény rendelkezéseivel összhangban kell végrehajtania azt.

Együttműködési megállapodás
105. szakasz

        A Község együttműködési megállapodásával megállapításra kerülnek az alábbiak: a közös
szerv, szolgálat, vállalat, vagy egyéb szervezet neve és székhelye, feladatainak fajtája, köre és ezek végzésének módja, pénzelésének, irányításának és felügyeletének módja, másik helyi önkormányzatok csatlakozásának módja a megállapodáshoz, az abból való kilépés, illetve az attól való elállás módja, a foglalkoztatottak jogai és kötelezettségei, valamint egyéb kérdések ezek megalapítására, tevékenységére és megszűnésére vonatkozóan, a törvénnyel összhangban.
       Ezen szakasz 1. bekezdésében említett megállapodásról a Községi Képviselő-testület dönt és köteles az együttműködési megállapodás megkötését követő 30 napon belül megküldeni azt a helyi önkormányzati ügyekkel megbízott minisztériumnak.
A megbízott feladatok közös végrehajtása

106. Szakasz
    A Község, egy vagy több községgel, illetve várossal együtt javasolhatja a helyi önkormányzati
ügyekkel megbízott minisztériumnak az egyes megbízott feladatok közös végrehajtását, az
államigazgatást szabályozó törvénnyel, valamint a Szerb Köztársaságnak a megbízott feladatok közös végrehajtásának részletes szabályairól rendelkező kormányhatározatával összhangban.

Közös szerv, szolgáltatás, vállalat vagy más szervezet megalapítása
107. szakasz

          A Község más községekkel, illetve várossal való együttműködéséről szóló megállapodás
alapján közös szerv, szolgáltatás, vállalat vagy más szervezet megalapítását lehet előirányozni.
         Ezen szakasz 1. bekezdésében említett esetben, a Község illetékes szerve, a másik vagy többi alapító illetékes szervével együtt dönt a létrejövő közös szerv, szolgálat, vállalat vagy egyéb szervezet megalakulása esetén, ezek vezetőinek kinevezéséről, felmentéséről, valamint ezek felelősségéről és megbízatásuk megszűnéséről, a törvénnyel összhangban
         Amikor az együttműködési megállapodás előirányozza, hogy a közös szerv dönt a község
területén élő polgárok jogairól való döntést közigazgatási eljárásban, a másodfokú eljárásban a
Községi Tanács dönt ezen polgárok jogairól és kötelességeiről, a törvénnyel összhangban.
         A közös szerv működéséhez szükséges pénzeszközöket a Község költségvetéséből biztosítják, arányosan a közös szerv által a Község felé ellátott feladatokkal.

Feladatok átruházása más községnek, illetve városnak
108. szakasz
         Együttműködési megállapodással a Község az egyes feladatokat hatásköréből átruházhatja
más községnek, illetve városnak.
        Azon község, illetve város szervének működési költségeit, mely az átruházott feladatokat
végzi, a község költségvetéséből biztosítják, arányosan ezen feladatok mértékével.
        Amikor az együttműködési megállapodással átruházott feladatok felölelik a község területén
élő polgárok jogairól való döntést közigazgatási eljárásban, a másodfokú eljárásban a Községi Tanács dönt ezen polgárok jogairól és kötelességeiről, a törvénnyel összhangban.
         Az átruházott feladatok a Község nevében és számlájára kerülnek elvégzésre, s azok
végrehajtásáért a Község tartozik felelősséggel.

Az együttműködési megállapodás megszűnése
109. szakasz

       Az együttműködési megállapodás megszűnik a Község vagy bármely a megállapodást
megkötő helyi önkormányzat kérelmére.
        A Községi Képviselő-testület írásos kérelmet nyújt be a megállapodásban résztvevő másik
helyi önkormányzatnak legalább hat hónappal a megszűnést megelőzően, valamint erről értesíti a helyi önkormányzati kérdésekben illetékes minisztériumot is.
       Amennyiben a megállapodást több helyi önkormányzat kötötte, a Község kérelmére az csak abban a részben szűnik meg, amely e szakasz 1. bekezdésében   kérelmét benyújtó Községre vonatkozik.

Együttműködés más államok helyi önkormányzati egységeivel

110. szakasz


A Község a Szerb Köztársaság külpolitikája keretében, a Szerb Köztársaság területi
egységének és jogrendjének betartásával, az alkotmánnyal és a törvénnyel összhangban a közös érdekű területeken együttműködhet más államok megfelelő önkormányzatának területi közösségeivel és egységeivel.


Csatlakozás a városok és községek egyesüléséhez

111. szakasz


A Község alapítója lehet a városok és községek egyesülésének, illetve csatlakozhat hozzá, a Község fejlesztésének, védelemnek és a közös érdekek megvalósításának javítása érdekében.
     A Község megalapítja vagy csatlakozik a városok és községek egyesüléseihez, melyek
tagjainak érdekeit képviselik az állami szervek előtt, különösen a helyi önkormányzati egység
ügyeinek gyakorlását érintő törvények és egyéb jogszabályok meghozatalának eljárásában.

Az egyesülések  alapítására és működésére a törvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

IX A HELYI ÖNKORMÁNYZAT VÉDELME


A Község jogainak védelme
112. szakasz
A Község jogainak védelme a törvény által megállapított módon és eljárással biztosítható.
Az alkotmányosság és törvényesség felbecslési eljárásának megindítása
113. szakasz


   A Községi Képviselő-testület megindítja az alkotmányosság és törvényesség felbecslésére
irányuló eljárást a Szerb Köztársaság vagy Vajdaság Autonóm Tartomány bizonyos törvényét vagy más törvényes aktusát illetően, mely törvény vagy aktus sérti a helyi önkormányzat jogait.
Az alkotmánybírósághoz való folyamodás joga
114. szakasz


A Községi Elnök jogot formálhat az Alkotmánybírósághoz való folyamodásra, amennyiben
egy állami szerv vagy a Község aktusa, illetve intézkedése folytán lehetetlenné válik a Községi hatáskör gyakorlása.

Nemzetek közötti viszonyokkal foglalkozó tanács
115. szakasz

         A községben megalakul  a nemzetek közötti viszonyokkal foglalkozó  tanács ( a továbbiakban: Tanács), mint önálló munkatestületet, amelyet szerb nemzetiségű és nemzeti kisebbségi tagok képviselői alkotnak, a törvénnyel és jelen Statútummal összhangban.
       A tanács a törvénnyel és a statútummal összhangban, a községben megvitatja a  nemzeti egyenjogúság érvényesítésével, védelmével és  előmozdításával  kapcsolatos kérdéseket.

A Tanács a kölcsönös megértést és a községben élő közösségek közötti jó viszonyt hirdeti.

A tanács választása és összetétele

116. szakasz

      A Tanács tagjait a Községi Képviselő-testület választja meg a nemzeti kisebbségek  és a szerb nemzet kiemelkedő képviselői közül.
      A Tanács tagja nem lehet  Képviselő-testületi tag.
      A Tanácsban képviseltetheti magát a szerb nép és azon  nemzeti kisebbségek, melyek a község  összlakosságának több mint 1%-kal jelen vannak.

     A Tanács nemzeti kisebbségi tagjait a nemzeti kisebbségek nemzeti tanácsa jelöli, a Tanács azon nemzeti kisebbségi tagjait pedig, amelyek nem rendelkeznek nemzeti tanáccsal, valamint a szerb nemzetiségű tagjait a Községi Képviselő-testület azon munkatestülete jelöli, amely a káderügyi kérdésekkel kapcsolatos feladatokat végezi.

      A tanácstagok jelölési és megválasztási rendjének biztosítania kell a szerb nép és a nemzeti kisebbségek képviselőinek arányos részvételét, azzal, hogy egyik sem képezheti a tanács tagjainak többségét.
     A Tanács hatáskörét, összetételét, tagjainak megválasztását és munkamódszerét a Községi Képviselő-testület rendelete szabályozza, amelyet a képviselők teljes számának a szótöbbségével hoznak meg a törvénnyel és jelen Statútummal összhangban.

A tanács döntésének módja

117. szakasz

      A tanács döntéshozatalához a tanácstagok egyetértése szükséges.
      Álláspontjairól és javaslatairól a tanács értesíti a képviselő-testületet, az pedig azokról  
 az első soron következő ülésén, de legkésőbb 30 napon belül köteles véleményt nyilvánítani.
    A Képviselő-testület és a község végrehajtó szervei a nemzeti egyenjogúságot érintő valamennyi rendelet javaslatát előzetesen kötelesek véleményezésre megküldeni a tanácsnak.
     A tanács működéséről a képviselő-testület elé féléves jelentést terjeszt be.
     A tanácsnak a községi rendeletek és egyéb jogi aktusok meghozatalának eljárásában betöltött szerepét részletesen a képviselő-testületi ügyrendi szabályzat rendezi.

A szerb nemzethez és a nemzeti kisebbséghez tartozók jogvédelme

118. szakasz

     A tanácsnak jogában áll az Alkotmánybíróságon eljárást indítani Képviselő-testületi rendelet vagy egyéb általános aktus alkotmányosságának és törvényességének vizsgálatára, ha úgy találja, hogy az közvetlenül sérti a szerb nemzethez és a tanácsban képviselt nemzeti kisebbségekhez tartozók jogait, valamint ugyanilyen feltételek mellett az Alkotmánybíróságon eljárást indítani képviselő-testületi rendelet vagy egyéb általános aktus Statútummal való összhangjának vizsgálatára.

X  A KÖZSÉG AKTUSAI

 A Község aktusai
119. szakasz

       A Község, hatáskörébe tartozó munkája során döntéseket, szabályzatokat, rendeleteket,
utasításokat, határozatokat, záradékokat, ajánlásokat és egyéb szükséges aktusokat hoz.
A határozatokat kizárólag a Községi Képviselő-testület hozza meg.

A Község aktusainak rangsora
120. szakasz

    A Községi Képviselő-testület döntéseinek és általános aktusainak összhangban kell lennük a törvénnyel és jelen Statútummal.
   A Községi Elnök és a Községi Tanács aktusainak összhangban kell lenniük a törvénnyel, ezen Statútummal és a Községi Képviselő-testület határozataival és általános aktusaival.
   A Községi Közigazgatási Hivatal aktusainak összhangban kell lenniük a törvénnyel, ezen
Statútummal, a Község döntéseivel és általános aktusaival.
Az általános aktusok közzététele és hatálybalépése
121. szakasz


     A Község szerveinek általános aktusai Verbász Község Hivatalos Lapjában jelennek meg.
     Jelen szakasz 1.bekezdésben említett aktusok  megjelenésüktől számított nyolcadik napon lépnek életbe, kivéve  amennyiben ezek   meghozója a meghozatali eljárás folyamán megállapítja, hogy a korábbi életbe lépésnek igazolt okai vannak.

    A Község egyéb aktusai megjelennek Verbász Község Hivatalos Lapjában, ha ezt ezen aktusokkal előlátták.

XI  A STATÚTUM  ÉRTELMEZÉSE, MEGHOZTATALA ÉS MÓDOSÍTÁSA

A Statútum hiteles értelmezése
122. szakasz

    A Statútum hiteles értelmezését a Községi Képviselő-testület végzi, a Képviselő-testület illetékes szerve vagy a Községi Tanács javaslatára.

A Statútum meghozatalának és módosításának eljárása
123. szakasz

       A javaslatot a Statútum meghoztalára vagy megváltoztatására beadhatja a Község területén élő választójoggal rendelkező polgárok 5%- a, a képviselők egy harmada, a Községi Elnök és a Községi Tanács.
       A javaslatot írásban, indoklással kell benyújtani.
       Jelen szakasz 1. bekezdésben említett javaslatról a Községi Képviselő-testület dönt, a képviselők szavazattöbbségével.
       A közvitát követően a Községi Tanács meghatározza a Statútum javaslatát, illetve a Statútum módosításáról szóló határozatot. 
     A Statútum javaslat, illetve a Statútum módosításáról szóló határozat meghatározásakor a Községi Tanács figyelembe veszi a közvitán megfogalmazott javaslatokat és észrevételeket.

      A Községi Képviselő-testület elfogadja a Statútumot vagy a Statútum módosításáról szóló határozatot a képviselők teljes számának szavazattöbbségével.

Xll  ÁTMENETI ÉS ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
A községi jogszabályok összehangolása a jelen statútummal

124. szakasz

       A Község jogszabályait össze kell hangolni a jelen Statútum rendelkezéseivel a helyi
önkormányzatról szóló törvény hatálybalépésétől számított kilenc hónapon belül.
     A Község jogszabályai hatályban maradnak a jelen Statútummal való összehangolásukig. 

A Statútum egyes rendelkezéseinek halasztott alkalmazása
125. szakasz
        Az 58. szakasz 1. bekezdése, amely a Községi Elnök segédjének tisztségbe helyezésére vonatkozik, a jelen Statútum hatálybalépését követően megtartandó községi képviselő-testületi választások után alkalmazandó.
      Az 59. szakasz 1. bekezdése, mely a Községi Tanács tagjainak számára vonatkozik, a jelen Statútum hatálybalépését követően megtartandó községi képviselő-testületi választások után alkalmazandó.
     A 90. szakasz 1. bekezdésének 2. pontja, amely a költségvetési határozat beruházási
tervezésével kapcsolatos közvita kötelező végrehajtására vonatkozik, a 2019. évi költségvetési határozat előkészítésétől kezdve kerül alkalmazásra.

                                       A Statútum hatályának megszünése 
                                                              126. szakasz

      Ezen Statútum hatályba lépésének napján hatályát veszti Verbász Község Statútuma (Verbász Község Hivatalos Lapja, 35/2017 sz.) kivételt képez az 52. szakasz 1. bekezdése és a 61. szakasz, amelyek  a Statútum hatályba lépését követően a Képviselő-testület képviselőinek megválasztása után vesztik érvényüket.

Hatályba lépés

127. szakasz
  Ezen Statútum Verbász Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított nyolcadik napon lép hatályba.
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